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Hileko Urteko Urteko
Kategoriak soldata gutxieneko soldata

2008 bermea 2008 2008

Administrari laguntzailea ........................................... 1.041,44 786,27 15.621,65
Telefonista-mandataria .............................................. 1.041,44 786,27 15.621,65
Garbitzailea ............................................................... 1.041,44 786,27 15.621,65
Hainbat ofiziotako 2. mailako ofiziala......................... 1.041,44 786,27 15.621,65
2. mailako zulatzaile-grabatzailea.............................. 1.041,44 786,27 15.621,65
Hainbat lanbidetako laguntzaileak............................. 933,70 704,93 14.005,47
Laguntzaile teknikoa.................................................. 876,65 661,86 13.149,81
Izangaia eta mandatugilea (18 urtetik beherakoak) .. 613,90 463,49 9.208,57

(III-113)

•
EBAZPENA, 2008ko otsailaren 19koa, Justizia, Lan eta
Gizarte Segurantza Saileko Bizkaiko Lurralde Ordezkariarena.
Honen bidez ebazten Comercio en general de Bizkaia sek-
tore-arentzako Soldaten Berrikuspena eta Hitzarmen Kolek-
tiboaren 2008rako taulak erregistratu eta argitaratzea. Hit-
zarmenaren Kodea: 4800565.

Aurrekariak

1. 2008ko otsailaren 7an aurkeztu dira Bizkaiko Lurralde
Ordezkaritzan, 2008ko urtarrilaren 25ean sinatutako Comercio en
general de Bizkaia sektorearentzako Hitzarmen Kolektiboaren Bat-
zorde Negoziazioaren aktaren testua. Batzorde hori ELA, LSB-USO.
y U.G.T. sindikatuek eta CEBEK elkarteak —enpresarien ordezkari
gisa— osatzen dute.

2. Aipatutako hitzarmenaren CEBEK eta ecova enpresarien
ordezkariek eta Negoziazio Batzordean ELA, LSB-USO y U.G.T.
sindikatuek dituzten ordezkariek, eta horiek aipatutako batzordeko
bi aldeetako ordezkarien %50 baino gehiago dira.

3. Aipatutako hitzarmenaren indarraldia 2008ko urtarrilaren
1etik 2008ko abenduaren 31 artekoa da.

Zuzenbideko oinarriak

1. Aipatutako Hitzarmen Kolektiboa inskribatu eta argitarat-
zeko eskumena Langileen Estatutuaren testu bategina onartu zuen
martxoaren 24ko 1/1995 Legegintzako Errege Dekretuko 90.2 arti-
kuluak erabakitzen du, eta artikulu horrek xedatzen duenez, hit-
zarmenak —erregistratzeko bakarrik— Lan Agintaritzari aurkeztu
beharko zaizkio, hori guztia Hitzarmen Kolektiboen Erregistroa sortu
eta antolatzeari buruzko Eusko Jaurlaritzaren martxoaren 2ko
39/1981 Dekretuak dekretu hori garatzen duen1982ko azaroaren
3ko Aginduak eta Justizia, Lan eta Gizarte Segurantza Sailaren urria-
ren 18ko 315/2005 Dekretuaren 24.1 g) artikuluak —Euskadiko Hit-
zarmen Kolektiboen Erregistroko Lurralde Atalaren kudeaketa
Lurralde Ordezkaritzari ematen dionak— xedatutakoaren ildotik.

2. Aipatutako hitzarmena sinatu dute Negoziazio Batzordeko
enpresarien ordezkari gehienek eta ordezkari sozial gehienek; hori
dela eta, hartutako akordioak betetzen ditu lehen aipatutako Lan-
gileen Estatutuaren Testu Bateginaren 89.3 artikuluak xedatutako
baldintzak.

3. Langileen Estatutuaren Testu Bateginaren 90.5 artikuluak
xedatzen duenez, Lan Agintaritzaren iritziz hitzarmenak indarreko
legea hausten badu edo hirugarrenen interesak larriki kaltetu, agin-
taritza horrek jurisdikzio eskumendunera joko du; eta kasu hone-
tan hirugarrenen interesik kaltetu edota indarreko legea hausten
ez denez, hitzarmena erregistratu eta gordailutzen da, eta «Bizkaiko
Aldizkari Ofizialean» argitara ematen da, aipatutako artikuluko 2.
eta 3. idatz-zatiekin bat etorriz.

Aipatutako legezko arauak eta oro har aplikatzekoak direnak
ikusirik, Bizkaiko Lurralde ordezkariak, zera

EBATZI DU:

1. Comercio en general de Bizkaia sektorearentzako2006ko
Soldata Berrikuspenak Lurralde Atal honetako Hitzarmen Kolekti-
boen Erregistroan inskribatzeko agintzea.

Salario Garantía Salario
Categorías mensual mínima anual

2008 anual 2008 2008

Auxiliar administrativo................................................ 1.041,44 786,27 15.621,65
Telefonista-ordenanza ............................................... 1.041,44 786,27 15.621,65
Limpiadora................................................................. 1.041,44 786,27 15.621,65
Oficial de 2.ª - oficios varios ...................................... 1.041,44 786,27 15.621,65
Perforista-grabador de 2.ª.......................................... 1.041,44 786,27 15.621,65
Ayudantes de oficios varios ....................................... 933,70 704,93 14.005,47
Auxiliar técnico........................................................... 876,65 661,86 13.149,81
Aspirante y botones (men. 18 años) .......................... 613,90 463,49 9.208,57

(III-113)

•
RESOLUCIÓN de 19 febrero de 2008, de la Delegada Terri-
torial en Bizkaia del Departamento de Justicia, Empleo y Segu-
ridad Social, por la que se resuelve el registro y publicación
de la Revisión Salarial para 2008 del Convenio Colectivo para
el Sector de Comercio en general de Bizkaia. Código Con-
venio núm. 4800565.

Antecedentes

1. Con fecha 7 de febrero de 2008, ante esta Delegación Terri-
torial de Bizkaia, se ha presentado el texto del acta de la Comisión
Negociadora del Convenio Colectivo para el Sector de Comercio
en general de Bizkaia, suscrito el 25de enero de 2008, compuesta
por las centrales sindicales ELA, LSB-USO. y U.G.T. y por la repre-
sentación empresarial CEBEK

2. El acta de la revisión salarial de dicho convenio ha sido
suscrito por los representantes de la patronal CEBEK y por los repre-
sentantes sindicales de ELA, LSB-USO y U.G.T. de la Comisión
Negociadora, que constituyen más del 50% de ambas represen-
taciones en dicha Comisión.

3. La vigencia de dicha Revisión Salarial se establece del 1
de enero de 2008 al 31 de diciembre de 2008.

Fundamentos de derecho

1. La competencia para la inscripción y publicación del citado
Convenio Colectivo viene determinada por el Real Decreto Legis-
lativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido del Estatuto de los Trabajadores, conforme a lo dispuesto en
su artículo 90.2, que determina que los Convenios deberán ser pre-
sentados ante la Autoridad Laboral a los solos efectos de registro,
en relación con el Decreto del Gobierno Vasco 39/1981, de 2 de
marzo, sobre creación y organización del Registro de los Conve-
nios Colectivos de Trabajo, y la Orden de 3 de noviembre de 1982,
que desarrolla el citado Decreto, así como el artículo 24.1 g) del
Decreto 315/2005, de 18 de octubre, del Departamento de Justi-
cia, Empleo y Seguridad Social, que atribuye a la Delegación Terri-
torial la facultad de gestionar la Sección Territorial del Registro de
Convenios Colectivos de Euskadi.

2. El citado Convenio ha sido suscrito por la mayoría de la
representación empresarial y de la representación social en la Comi-
sión Negociadora, por lo que, el acuerdo adoptado reúne los requi-
sitos del artículo 89.3 del Texto Refundido del Estatuto de los Tra-
bajadores citado.

3. El artículo 90.5 del Texto Refundido del Estatuto de los Tra-
bajadores determina que si la Autoridad Laboral estimase que el
Convenio conculca la legalidad vigente o lesiona gravemente el inte-
rés de terceros, se dirigirá de oficio a la Jurisdicción competente,
y considerando que en el presente supuesto no se lesiona el inte-
rés de terceros ni se conculca la legalidad vigente, procede, de con-
formidad con los apartados 2 y 3 del citado artículo, su registro y
depósito, así como disponer su publicación en el «Boletín Oficial
de Bizkaia».

Vistos los preceptos legales citados y demás de general apli-
cación, la Delegada Territorial en Bizkaia, 

RESUELVE:

1. Ordenar la inscripción en el Registro de Convenios Colecti-
vos de esta Sección Territorial de la Revisión Salarial para el 2006 del
Convenio Colectivo del Sector para Comercio en general de Bizkaia.
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2. Aipatutako Hitzarmen Kolektiboa «Bizkaiko Aldizkari Ofi-
zialean» argitaratzea.

3. Lurralde Ordezkaritza honetan gordailutzea.

4. Jakinarazi ebazpen hau alderdiei, eta jakinarazi, halaber,
honen aurka badagoela Eusko Jaurlaritzako Lan eta Gizarte
Segurantza Zuzendariari gorako errekurtsoa aurkeztea, hilabeteko
epean, Herri Administrazioen Araubide Juridikoaren eta Adminis-
trazio Prozedura Erkidearen 30/1992 Legearen 114. artikuluan —
115. artikuluaren ildotik— xedatutakoarekin bat etorriz —lege hori
4/1999 Legeak aldatu zuen, Justizia, Lan eta Gizarte Segurantza
Sailaren organoen eta egitekoen Egitura finkatzen duen urriaren
18ko 315/2005 Dekretuaren 17.j) artikuluaren ildotik—.

Bilbon, 2008ko otsailaren 19an.—Bizkaiko Lurralde Ordezkaria,
Karmele Arias Martínez

MERKATARITZA OROKORRAREN SEKTOREKO PROBINTZIA-
-HITZARMEN KOLEKTIBOKO SOLDATAK EGUNERATZEKO AKTA

2008KO TAULAK

Bizkaiko merkataritza orokorraren sektoreko langileen eta enpre-
saburuen ordezkariak, orri-bazterrean azaltzen direnak, elkartu dira
Bilbon, 2008ko urtarrilaren 25ean, CEBEKen egoitzan, eta hauxe:

ADOSTU DUTE:

Lehena eta bakarra

2008ko taulak eguneratzea eta 2007. urterako adostutako sol-
datak %5,60 igotzea (2007ko benetako KPI (%4,2) gehi 1,40), Hit-
zarmen Kolektiboko 5. artikuluan ezarritakoaren arabera.

Halaber, ondoren azaltzen diren zenbatekoak ere 2008rako egu-
neratzea erabaki dute. Honakoak izango dira 2008ko dietak:

— Egun osoa: 49,08 euro.
— Gosaria: 1,67 euro.
— Bazkaria: 9,66 euro.
— Afaria: 7,28 euro.
— Lo egitea: 30,25 euro.

12. artikuluan azaltzen den bazkariaren ordainketa eguneko
6,49 eurora igoko da 2008an eta 13.artikuluko gaueko lanaren plusa,
berriz, 109,88 eurora. Artikulu horietan xedatutakoaren arabera, 22.
artikulua ere 600,66 eurora igoko da 2008an.

Eztabaidatu beharreko beste gairik ez zegoenez, bilera amaitu
eta bertan parte hartu duten guztiek akta hau sinatu dute, ados dau-
dela adierazteko.

MERKATARITZA OROKORREKO SOLDATA-TAULA
2008. URTEA

Oinarrizko Gutxieneko Urteko
Kategoriak soldata bermea soldata

2008 2008 2008

I. Taldea: Langile tekniko tituludunak

Ingeniaria................................................................... 1.254,16 66,51 18.812,38
Erdi-mailako tituluduna .............................................. 1.045,11 55,42 15.676,64
Osasun-laguntzaile teknikoa...................................... 1.045,11 55,42 15.676,64
Argazkigintzako buru teknikoa................................... 1.149,63 60,97 17.244,45
Merkataritza-jardueren lantegiko laguntzaileburua.... 1.045,11 55,42 15.676,64
Argazkigintza-lantegiko arduraduna .......................... 1.107,80 58,75 16.617,02
Argazkigintzako laborategi-lantegiko arduraduna...... 1.107,80 58,75 16.617,02
Aireko pilotua............................................................. 1.107,80 58,75 16.617,02
Aireko argazkilaria ..................................................... 1.003,32 53,21 15.049,84
Delineatzailea ............................................................ 1.003,32 53,21 15.049,84
Errotulugilea .............................................................. 940,61 49,88 14.109,22

II. Taldea: Merkataritzako langileak

Salmenta-zuzendaria................................................. 1.358,64 72,05 20.379,54
Atalburua ................................................................... 1.254,16 66,51 18.812,38
Langileburua, salmentaburua, erosketaburua

eta arduradun orokorra ......................................... 1.254,16 66,51 18.812,38
Sukurtsal-burua ......................................................... 1.149,63 60,97 17.244,45
Biltegiko arduraduna/burua........................................ 1.053,54 55,87 15.803,11
Biltegiko atalburua ..................................................... 1.024,01 54,30 15.360,22
Talde-burua................................................................ 1.045,11 55,42 15.676,64

2. Disponer la publicación del citado Convenio Colectivo en
el «Boletín Oficial de Bizkaia».

3. Proceder a su correspondiente depósito en esta Delega-
ción Territorial.

4. Notificar la presente Resolución a las partes, haciendo saber
que contra la misma podrán interponer recurso de alzada ante el
Director de Trabajo y Seguridad Social del Gobierno Vasco, en el
plazo de un mes, de conformidad con lo establecido en el artículo
114, en relación con el artículo 115 de la Ley de 30/1992 de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, modificada por la Ley 4/1999, en relación
con el artículo 17.j) del Decreto 315/2005, de 18 de octubre, por
el que se establece la Estructura Orgánica y Funcional del Depar-
tamento de Justicia, Empleo y Seguridad Social.

En Bilbao, a 19 de febrero de 2008.—La Delegada Territorial
en Bizkaia, Karmele Arias Martínez

ACTA REVISIÓN SALARIAL DEL CONVENIO COLECTIVO
PROVINCIAL DEL SECTOR DE COMERCIO EN GENERAL

TABLAS 2008

En Bilbao, a 25 de enero de 2008, se reúnen en la sede de
CEBEK, la representación social y empresarial del sector de Comer-
cio en general de Bizkaia cuyos nombres se relacionan al margen:

ACUERDAN:

Primero y único

Actualizar las tablas del 2008 incrementando los salarios acor-
dados para 2007 en un 5,60% (4,2% del IPC real del 2007 más el
1,40) según viene establecido en el artículo 5 del Convenio Colec-
tivo.

Asimismo, se actualizan para 2008 las cantidades que constan
a continuación. Las dietas para el año 2008 serán las siguientes:

— Día completo: 49,08 euros.
— Desayuno: 1,67 euros.
— Comida: 9,66 euros.
— Cena: 7,28 euros.
— Dormir: 30,25 euros.

El pago por comida que consta en el artículo 12 se incrementa
hasta 6,49 euros/día y el plus de nocturnidad del artículo 13 hasta
109,88 euros en 2008. El artículo 22 se incrementa hasta 600,66
euros también en 2008 de conformidad con lo estipulado en tales
artículos.

Y no habiendo más asuntos que tratar se levanta la sesión y
de ella la presente acta que firman los intervinientes en prueba de
conformidad.

TABLA SALARIAL DE COMERCIO EN GENERAL
AÑO 2008

Salario Garantía Salario
Categorías base mínima anual

2008 2008 2008

Grupo I: Personal Técnico Titulado

Ingeniero/a................................................................. 1.254,16 66,51 18.812,38
Titulado/a de grado medio......................................... 1.045,11 55,42 15.676,64
Ayudante Técnico/a Sanitario/a ................................. 1.045,11 55,42 15.676,64
Jefe/a Técnico/a de Fotografía................................... 1.149,63 60,97 17.244,45
Jefe/a Taller Aux. de Actividades Comerciales .......... 1.045,11 55,42 15.676,64
Encargado/a de Taller de Fotografía.......................... 1.107,80 58,75 16.617,02
Encargado/a Taller Laboratorio Fot............................ 1.107,80 58,75 16.617,02
Piloto áereo/a ............................................................ 1.107,80 58,75 16.617,02
Fotográfo/a áereo/a ................................................... 1.003,32 53,21 15.049,84
Delineante ................................................................. 1.003,32 53,21 15.049,84
Rotulista..................................................................... 940,61 49,88 14.109,22

Grupo II: Personal Mercantil

Director/a Comercial .................................................. 1.358,64 72,05 20.379,54
Jefe/a de División ...................................................... 1.254,16 66,51 18.812,38
Jefe/a de Personal, Compras, Ventas y

Encargado/a General ............................................ 1.254,16 66,51 18.812,38
Jefe/a de Sucursal ..................................................... 1.149,63 60,97 17.244,45
Jefe/Encargado/a de Almacén................................... 1.053,54 55,87 15.803,11
Jefe/a de Sección Almacén ....................................... 1.024,01 54,30 15.360,22
Jefe/a de Grupo......................................................... 1.045,11 55,42 15.676,64
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Oinarrizko Gutxieneko Urteko
Kategoriak soldata bermea soldata

2008 2008 2008

Atalburua ................................................................... 1.045,11 55,42 15.676,64
Establezimenduko arduraduna .................................. 1.107,80 58,75 16.617,02
Saltzaile bidaiaria ...................................................... 1.003,32 53,21 15.049,84
Artekaria .................................................................... 940,61 49,88 14.109,22
Saltzailea ................................................................... 1.003,32 53,21 15.049,84
Saltzaile nagusia ....................................................... 1.107,80 58,75 16.617,02
Laguntzailea .............................................................. 857,03 45,45 12.855,52

III. Taldea: Administrazio-langileak

Administrazio-zuzendaria .......................................... 1.358,64 72,05 20.379,54
Atalburua ................................................................... 1.254,16 66,51 18.812,38
Administrari-burua ..................................................... 1.149,63 60,97 17.244,45
Kontularia................................................................... 1.045,11 55,42 15.676,64
Atalburua ................................................................... 1.149,63 60,97 17.244,45
Ofizial administraria ................................................... 1.003,32 53,21 15.049,84
Administrari laguntzailea ........................................... 940,61 49,88 14.109,22
Kutxako izangaia, 16-17 urtekoa ............................... 606,80 32,18 9.101,94
Kutxako laguntzailea.................................................. 940,61 49,88 14.109,22

IV.Taldea: Ofizioko profesionalak

Argazkigintzako mantentze-lanetako 1. mailako ofiz.... 1.003,26 53,20 15.048,95
Argazkigintzako mantentze-lanetako 2. mailako ofiz.... 940,61 49,88 14.109,22
Gidari mekanikari banatzailea (1. mailako ofiziala) ... 1.003,26 53,20 15.048,95
Gidari banatzailea (2. mailako ofiziala) ...................... 940,61 49,88 14.109,22
1. mailako ofiziala (ofizio klasikoak)........................... 1.003,31 53,21 15.049,72
2. mailako ofiziala (ofizio klasikoak)........................... 940,61 49,88 14.109,22
Irudi-operadorea ........................................................ 940,61 49,88 14.109,22
Ukitu-emailea............................................................. 940,61 49,88 14.109,22
Irudi-tiratzailea ........................................................... 940,61 49,88 14.109,22
Makina automatiko eta erdi-automatikoen eragilea ... 940,61 49,88 14.109,22
Muntatzailea .............................................................. 940,61 49,88 14.109,22
Laguntzailea .............................................................. 877,88 46,55 13.168,20

V.Taldea: Informatika

Sistemetako teknikaria .............................................. 1.149,63 60,97 17.244,45
Analista...................................................................... 1.107,80 58,75 16.617,02
Programatzailea......................................................... 1.045,11 55,42 15.676,64
Makina automatiko eta erdi-automatikoen eragilea ... 1.003,31 53,21 15.049,72
Zulatzailea edota pantailaria...................................... 944,98 50,11 14.174,75
Ofizioko laguntzailea.................................................. 877,88 46,55 13.168,20
Langilea, biltegiko laguntzailea.................................. 877,88 46,55 13.168,20

VI.Taldea: Urgazleak

Kobratzailea............................................................... 857,00 45,45 12.855,00
Jagolea, mandataria, garbitzaileak............................ 857,00 45,45 12.855,00

VII.Taldea

Ikastunak eta prestakuntzarako kontratatukoak ........ 606,80 32,18 9.101,94

(III-112)

•
EBAZPENA, 2008ko otsailaren 20koa, Justizia, Lan eta
Gizarte Segurantza Saileko Bizkaiko Lurralde Ordezkariarena.
Honen bidez ebazten Limpieza de edificios y locales de Biz-
kaia sektore-arentzako Soldaten Berrikuspena eta Hitzarmen
Kolektiboaren 2008rako taulak erregistratu eta argitaratzea.
Hitzarmenaren Kodea: 4801445.

Aurrekariak

1. 2008ko otsailaren 1an aurkeztu dira Bizkaiko Lurralde
Ordezkaritzan, 2008ko urtarrilaren 25ean sinatutako Limpieza de
edificios y locales de Bizkaia sektorearentzako Hitzarmen Kolek-
tiboaren Batzorde Negoziazioaren aktaren testua. Batzorde hori
U.G.T., CC.OO. eta ESK sindikatuek eta ASPEL, ASELBI eta
ASOC.FIRMA CONVENIO elkarteak —enpresarien ordezkari
gisa— osatzen dute.

2. Aipatutako hitzarmenaren ASPEL ASELBI eta ASOC.
FIRMA CONVENIO enpresarien ordezkariek eta Negoziazio Bat-
zordean U.G.T., CC.OO. eta ESK sindikatuek dituzten ordezkariek,
eta horiek aipatutako batzordeko bi aldeetako ordezkarien %50 baino
gehiago dira.

3. Aipatutako hitzarmenaren indarraldia 2008ko urtarrilaren
1etik 2008ko abenduaren 31 artekoa da.

Salario Garantía Salario
Categorías base mínima anual

2008 2008 2008

Jefe/a de Sección ...................................................... 1.045,11 55,42 15.676,64
Encargado de Establecimiento.................................. 1.107,80 58,75 16.617,02
Viajante...................................................................... 1.003,32 53,21 15.049,84
Corredor/a ................................................................. 940,61 49,88 14.109,22
Dependiente/a ........................................................... 1.003,32 53,21 15.049,84
Dependiente/a Mayor ................................................ 1.107,80 58,75 16.617,02
Ayudante.................................................................... 857,03 45,45 12.855,52

Grupo III: Personal Administrativo

Director/a Administrativo/a......................................... 1.358,64 72,05 20.379,54
Jefe/a de División ...................................................... 1.254,16 66,51 18.812,38
Jefe/a Administrativo/a .............................................. 1.149,63 60,97 17.244,45
Contable .................................................................... 1.045,11 55,42 15.676,64
Jefe/a de Sección ...................................................... 1.149,63 60,97 17.244,45
Oficial/a Administrativo/a ........................................... 1.003,32 53,21 15.049,84
Auxiliar Administrativo/a ............................................ 940,61 49,88 14.109,22
Aspirante de Caja 16-17 años ................................... 606,80 32,18 9.101,94
Auxiliar de Caja.......................................................... 940,61 49,88 14.109,22

Grupo IV: Profesionales de Oficio

Of. 1.ª mantenimiento fotográfico............................... 1.003,26 53,20 15.048,95
Of. 2.ª mantenimiento fotográfico............................... 940,61 49,88 14.109,22
Conductor/a mecánico/Repartidor/a (Oficial 1.ª) ....... 1.003,26 53,20 15.048,95
Conductor/a Repartidor/a (Oficial 2.ª) ....................... 940,61 49,88 14.109,22
Oficial/a 1.ª (oficios clásicos) ..................................... 1.003,31 53,21 15.049,72
Oficial/a 2.ª (oficios clásicos) ..................................... 940,61 49,88 14.109,22
Operador /ade imagen............................................... 940,61 49,88 14.109,22
Retocador/a ............................................................... 940,61 49,88 14.109,22
Tirador/a de imagen .................................................. 940,61 49,88 14.109,22
Operador/amáquina automática y semiautomática ... 940,61 49,88 14.109,22
Montador/a ................................................................ 940,61 49,88 14.109,22
Ayudante.................................................................... 877,88 46,55 13.168,20

Grupo V: Informática

Técnico/a de Sistemas............................................... 1.149,63 60,97 17.244,45
Analista...................................................................... 1.107,80 58,75 16.617,02
Programador/a........................................................... 1.045,11 55,42 15.676,64
Operador/amáquina automática y semiautomática ... 1.003,31 53,21 15.049,72
Perforista y/o pantallista ............................................ 944,98 50,11 14.174,75
Ayudante de Oficio .................................................... 877,88 46,55 13.168,20
Operario/a, Auxiliar de Almacén................................ 877,88 46,55 13.168,20

Grupo VI: Personal subalterno

Cobrador/a................................................................. 857,00 45,45 12.855,00
Vigilante, Ordenanza, Personal de Limpieza............. 857,00 45,45 12.855,00

Grupo VII

Aprendices/zas y Contratados/as formación ............. 606,80 32,18 9.101,94

(III-112)

•
RESOLUCIÓN de 20 febrero de 2008, de la Delegada Terri-
torial en Bizkaia del Departamento de Justicia, Empleo y Segu-
ridad Social, por la que se resuelve el registro y publicación
de la Revisión Salarial para 2008 del Convenio Colectivo para
el Sector de Limpieza de edificios y locales de Bizkaia. Código
Convenio núm. 4801445.

Antecedentes

1. Con fecha 1 de febrero de 2008, ante esta Delegación Terri-
torial de Bizkaia, se ha presentado el texto del acta de la Comisión
Negociadora del Convenio Colectivo para el Sector de Limpieza
de edificios y locales de Bizkaia, suscrito el 21 de enero de 2008,
compuesta por las centrales sindicales U.G.T., CC.OO. y ESK y por
la representación empresarial ASPEL, ASELBI Y ASOC. FIRMA
CONVENIO.

2. El acta de la revisión salarial de dicho convenio ha sido
suscrito por los representantes de la patronal ASPEL, ASELBI y
ASOC. FIRMA CONVENIO y por los representantes sindicales de
U.G.T., CC.OO. y ESK de la Comisión Negociadora, que constitu-
yen más del 50% de ambas representaciones en dicha Comisión.

3. La vigencia de dicha Revisión Salarial se establece del 1
de enero de 2008 al 31 de diciembre de 2008.


